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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 7 février 2026

Le sept février deux mille vingt-six a neuf heures, le conseil municipal Iégalement convoqué, s'est réuni en Mairie,
en séance publique, sous la présidence de Monsieur David ATES, Maire.

Membres présents : David ATES, Nathalie REBATEL, Pierre VERNEY, Emmanuelle ESCOFFIER ATES, Olivier
GUILLAUME, Jacky DONJON, Jacky GACHET, Véronique CORTES ROUX-LATOUR, Carine PIBOULEU, Céline
BORDIER, Mathilde GAZZA, Morgane ALVES DIAS, Sarah COMMUNAL, Delphine LAINE, Fabien GARCIA, Annie
GONTARD, Jean-Claude BENGRIBA, Patrick CHARLES, Marcel TRANCHANT, Bruno CHARRIER, Myriam FOUQUET

Absents : Lionel FUENTES, Guillaume FOUCHER, Elodie VANACKERE, Virgile FIELBARD

Procurations : Christophe SCHOERLIN a Marcel TRANCHANT, Florence YSARD JACOB a Carine PIBOULEU, Gilles GLAREY a
Mathilde GAZZA, Jean-Marc DEBAUGE a Morgane ALVES DIAS.

Mem br?s en Quorum Présents Pouvoirs Votants
exercice
29 15 21 4 25

Date de la convocation : 30 janvier 2026
Monsieur GACHET a été élu secrétaire de séance.

Délibération n° 2026/17

| OBJET : Tableau des effectifs au 1° janvier 2026

Le rapporteur : Mathilde GAZZA, conseillere municipale déléguée a la santé et aux ressources
humaines

Conformément a l'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par leur organe délibérant. Il appartient donc a I'assemblée
délibérante de fixer I'effectif des emplois permanents a temps complet et non complet nécessaires au
fonctionnement des services.

Consécutivement aux créations et suppressions de postes intervenues en 2025, il convient de mettre
a jour le tableau des effectifs.

Par conséquent, je vous propose d’approuver le tableau des effectifs communaux au 1" janvier 2026
conformément a I'annexe ci-jointe.

En fonction de ces éléments, il vous est demandé de bien vouloir vous prononcer sur cette affaire
communale.
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Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment son article L.313-1,

Apres en avoir délibéré :

POUR (S) CONTRE(S) ABSTENTION(S) NPPV

25

> APPROUVE |e tableau des effectifs au 1°" janvier 2026 conformément a I’annexe ci-jointe.

Valgelon-La Rochette, le 7 février 2026.

Le Maire,

Le secrétaire de séance,

Acte certifié exécutoire compte tenu de sa

Jacky GACHET transmission en Préfecture le 11/02/2026 et de
sa publication ou notification le 11/02/2026

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Grenoble, dans un délai de deux mois a3 compter
de sa publication.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale, cette démarche interrompant le délai de recours contentieux qui
recommencera a courir soit :

- A compter de la notification de la réponse de I'autorité territoriale

- Deux mois apreés I'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai
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REF POSTE

ADM-DG 2 EMP
FONC

ADM-ATT1

ADM-RED 2

ADM-RED 3

ADM-ADJ 1

ADM-ADJ 2

ADM-ADJ 3

ADM-ADJ 4

ADM-ADJ 5

ADM-ADJ 7

ADM-ADJ 8

ADM-ADJ 9

ADM-ADJ 10

ANIM 2/ CROI

ANIM 4 /GRI

ANIM 5 /GRI

ANIM 6/ ELEM

ANIM 7 / ELEM

ANIM 8 / ELEM

ANIM 9/ ELEM

ANIM 10/ ELEM

ANIM 11/ ELEM

ANIM 12/ ELEM

ANIM 13/ ELEM

ANIM 14 / ELEM

ANIM 15/ ELEM

ANIM 16 / ELEM

ANIM 17 / ELEM

ANIM 18

ANIM 19

DIRMUSIQUE 1

MED-RESP

MED-ADP 1

MED-ADP 2

MED-ADP 4

ATSEM 1/ CROI

ATSEM 2/ CROI

ATSEM 3/ CROI

ATSEM 4/ GRI

ATSEM 5/ GRI

ATSEM 6/ GRI

PM 1

PM 2

PM 3

TECH-MAI 1

TECH-MAI 2

TECH-ADJ 1

TECH-ADJ 2

TECH-ADJ 3

TECH-ADJ 4

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 1% JANVIER 2026

GRADES

Emploi fonctionnel DGS
Attache

Rédacteur Princ Cl 1
Reédacteur

Adjoint Administratif Princ. CI 1
Adjoint Administratif Princ. Cl 2
Adjoint Administratif Princ. Cl 2
Adjoint Administratif

Adjoint Administratif

Adjoint Administratif

Adjoint Administratif

Adjoint Administratif

Adjoint Administratif

Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation
Adjoint Animation

Adjoint Animation

Assistant Enseig. Artistique Princ. Cl
2

Assistant de Conservation Princ. Cl

1

Adjoint Patrimoine
Adjoint Patrimoine Princ. CI 1

Adjoint Patrimoine Princ. CI 1

ATSEM Princ. Cl 1
ATSEM Princ. Cl 1
ATSEM Princ. Cl 1
ATSEM Princ. Cl 1
ATSEM Princ. Cl 2

ATSEM Princ. Cl 2

Brigadier Chef Princ.
Brigadier Chef Princ.

Brigadier Chef Princ.

Agent de Maitrise Princ.
Agent de Maitrise

Adjoint Technique Princ. Cl 1
Adjoint Technique Princ. Cl 1
Adjoint Technique Princ. Cl 2
Adjoint Technique

Adjoint Technique

EFFECTIF POURVUS

FILIERE ADMINISTRATIVE
1

1
FILIERE ANIMATION
1

1
FILIERE CULTURELLE
1

1
FILIERE MEDICO-SOCIALE
1

1
FILIERE POLICE
1

1
FILIERE TECHNIQUE
1
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35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
1 28,00
35,00
35,00
1 28,00
35,00
35,00
35,00
1 6,27
1 6,27
1 17,48
1 18,29
1 18,29
1 17,51
1 6,80
1 6,80
1 11,24
1 11,24
1 6,80
1 6,80
1 6,80
1 6,80
1 17,33
1 6,80
1 6,80
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
1 31,02
1 30,76
1 31,02
1 31,02
1 31,02
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
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REF POSTE

TECH-ADJ 5

TECH-ADJ 6

TECH-ADJ 7

TECH-ADJ 8

TECH-ADJ 9

TECH-ENT 1

TECH-ENT 2

TECH-ENT 3

TECH-ENT 4

TECH-ENT 5

TECH-ENT 6

TECH-ENT 7

TECH-ENT 8

TECH-ENT 10

TECH-ENT 12

TECH-RESTO 1
/ CROI
TECH-RESTO 2
/GRI
TECH-RESTO 3
/GRI
TECH-RESTO 4
/ELEM
TECH-RESTO 5
/ELEM

TECH-RESTO 6

TECH-RESTO 7

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 1% JANVIER 2026

GRADES

Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique

Adjoint Technique

Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique Princ. Cl 2
Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique Princ. Cl 2
Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique

Adjoint Technique

Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique
Adjoint Technique Princ. Cl 2
Adjoint Technique
Adjoint Technique

Adjoint Technique Princ. Cl 2

TOTAL EMPLOIS
PERMANENTS

CAT

EFFECTIF
FILIERE ADMINISTRATIVE
1

1

1

1

1

ENTRETIEN BATIMENTS

1

1

CANTINE

73

POURVUS

1

1

63

VACANTS

10
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35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
1 27,50
1 22,00
1 28,50
1 17,33
1 3,50
1 23,50
1 24,50
1 8,23
1 11,75
1 12,87
1 24,89
1 19,69
1 18,03
1 34,05
1 33,26
1 34,67
1 30,19
41 1883,62
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